
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin
eine Jugendreferentin / einen Jugendreferenten (m/w/d)
für die Gruppenarbeit mit Kindern 
und Jugendlichen im CVJM Hemer

Fähigkeiten / Qualifikationen
: Einfühlungsvermögen und ein großes Herz für Kinder, Teenies und Jugendliche
: Authentisches Vorleben einer Beziehung zu Jesus 

Ziele
: Mitarbeiterbegleitung
- Motivation, Schulung und Training
- Mentoring
- Mitarbeitersuche

: Gruppenarbeit
- Netzwerken
- Kontakte herstellen über Konfirmandenunterricht / Schule / Kindergarten
- Gruppenaufbau

Was bieten wir?
: Räumlichkeiten in unserem eigenen Freizeitheim 
  mit multifunktionalen Räumen drinnen und draußen
: motiviertes Team von Ehrenamtlichen
: eigenständiges Arbeiten und Gestalten

Weitere Aspekte
: Die Aufgaben des Jugendreferenten / der Jugendreferentin und
  deren Gewichtung werden von dem verantwortlichen Gremium festgelegt
: Kooperation mit Evangelisch Lutherische Kirchengemeinde Hemer

Anstellungsträger
: CVJM Hemer e. V., Friedensstraße 2, 58675 Hemer

Laufzeit
: Arbeitsvertrag möglich ab 01.05.2022 zunächst befristet für ein bis zwei Jahre
: 450 € / Monat (geringfügig entlohnte Beschäftigung (Minijob))

Arbeitszeit
: 25 Stunden / Monat

Dirk Rus
Droste-Hülshoff-Weg 95
58675 Hemer

Fon	 02372 / 74986
Mobil	 01573 / 4631261
vorsitzender@cvjm-hemer.de

Bewerbungen bitte an:


